
คู่มือ“การปฎบิัติตนของข้าราชการต ารวจ
ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการต ารวจ”

สถานีต ารวจภูธรป่าแป๋ จงัหวดัเชยีงใหม่



คู่มือหรือแนวทางการปฏิบติัตนของขา้ราชการตาํรว 
ตามประมวล ริยธรรมขา้ราชการตาํรว 

ของสถานีต ารวจภธูรป่าแป๋

ข้อควรกระท ำ (Do’s)
1. ยดึถือ สนบัสนนุการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อนัมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ

2. จงรักภกัดีและแสดงออกถึงความเคารพเทินทนูซึง่
สถาบนัพระมหากษัตริย์ รวมทัง้สนบัสนนุและมีส่วนร่วมกบั
กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในโอกาสต่างๆ

3. ส่งเสริมการสืบทอดและท านบุ ารุงาาสนาท่ีตนนบัถือ
และน าหลกัธรรมหรือหลกัค าสอนตามาาสนา มา
ประกอบการปฏิบตัิหน้าท่ีราชการ

4. จงรักภกัดีต่อชาติ รักษาผลประโยชน์และความลบัของชาติ
รวมถึงมีส่วนร่วมในการพฒันาประเทาให้เจริญก้าวหน้า

สถานตี ารวจภธูรป่าแป๋

ข้อไม่ควรกระท า (Don’ts)
1. แสดงออกในลกัษณะท่ีไม่สนบัสนุนการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข

2. แสดงออกดว้ยกิริยาอาการหรือวา าในลกัษณะท่ีไม่ให้
เกียรติหรือไม่ งรักภกัดีต่อสถาบนัพระมหากษตัริย์

3. แสดงกิริยาวา าหรืออาการในเชิงลบหลู่ ดูแคลนหรือ
ดอ้ยค่าศาสนาใดศาสนาหน่ึง หรือขดัขวางการทาํนุบาํรุง
ศาสนาและการปฏิบติัศาสนกิ ทั้งปวง

4. กระทาํการอนัอา มีลกัษณะเป็นการกระทบกระเทือนต่อ
ความมัน่คงของชาติ



คู่มือหรือแนวทางการปฏิบติัตนของขา้ราชการตาํรว 
ตามประมวล ริยธรรมขา้ราชการตาํรว 

ของสถานีต ารวจภธูรป่าแป๋

ข้อควรกระท ำ (Do’s)
5. ปฏิบตัิหน้าท่ีโดยยดึหลกักฎหมาย ระเบียบ ค าสัง่ท่ี
เก่ียวข้องด้วยความซื่อสตัย์สจุริต ค านงึถึงประโยชน์ของ
ประชาชนเป็นส าคญั

6. ปฏิบตัิหน้าท่ีราชการด้วยความส านกึในหน้าท่ีอ านวย
ความสะดวกแก่ประชาชน ด้วยความเต็มใจ เป็นมิตรและ
รวดเร็วเพ่ือไม่ให้ประชาชนเสียสิทธิหรือเสรีภาพตาม
กฎหมาย

7. ยืนหยดักระท าในสิ่งท่ีถกูต้องตามกฎหมายและจรรยา
วิชาชีพกล้าคดัค้าน เปิดเผยการทจุริตและแก้ไขในสิ่งท่ีไม่
ถกูต้อง หรือไม่ชอบด้วยกฎหมาย

สถานตี ารวจภธูรป่าแป๋

ข้อไม่ควรกระท า (Don’ts)
5. ปฏิบติัหนา้ท่ีโดยใชอ้าํนา หรือหนา้ท่ี หรือยอมใหผู้อ่ื้นใช้
ตาํแหน่งอาํนา หรือหนา้ท่ีของตน แสวงหาผลประโยชน์
สาํหรับตนเองหรือพวกพอ้ง

6. ปฏิเสธการปฏิบติัหนา้ท่ีหรือปัดความรับผดิชอบของตน
ไปใหผู้อ่ื้น

7. เพิกเฉยต่อการกระทาํในส่ิงท่ีไม่ถูกตอ้งตามกฎหมาย
ปกปิดการทุ ริต โดยไม่ดาํเนินการในส่ิงท่ีถูกตอ้งตามอาํนา 
หนา้ท่ี



คู่มือหรือแนวทางการปฏิบติัตนของขา้ราชการตาํรว 
ตามประมวล ริยธรรมขา้ราชการตาํรว 

ของสถานีต ารวจภธูรป่าแป๋

ข้อควรกระท ำ (Do’s)
8. รักษาผลประโยชน์ของชาติ รักษาความลบัของทาง
ราชการและความลบัท่ีได้มาจากการปฏิบตัิหน้าท่ีหรือจาก
ประชาชนผู้มาติดต่อราชการ

9. ดแูลรักษาและใช้ทรัพย์สินของทางราชการอย่าง
ประหยดัและคุ้มค่า

10. วางตวัเป็นกลางทางการเมือง เคารพสิทธิและ
เสรีภาพของประชาชนตามบทบญัญตัิแห่งรัฐธรรมนญู
และตามกฎหมายอ่ืนโดยเคร่งครัด

11. ปฏิบตัิหน้าท่ีด้วยความเสมอภาคเป็นธรรม และ
ปราาจากอคติไม่เลือกปฏิบตัิ โดยอาายัเหตขุองความ
แตกต่างในเร่ืองเชือ้ชาติ าาสนา เพา อาย ุสภาพร่างกาย
หรือสถานะทางเารษฐกิจ สงัคมและความเช่ือทาง
การเมือง

สถานตี ารวจภธูรป่าแป๋

ข้อไม่ควรกระท า (Don’ts)
8. ไม่รักษาผลประโยชน์ของชาติ ไม่เก็บรักษาความลบัทัง้
ของทางราชการและของประชาชน

9. ใช้ทรัพย์สินของทางราชการอย่างฟุ่ มเฟือย หรือเพ่ือ
ประโยชน์ส่วนตน

10. อาายัต าแหน่งหน้าท่ีในการอ านวยประโยชน์แก่
นกัการเมืองหรือพรรคการเมือง

11. ปฏิบตัิต่อบคุคลหรือกลุ่มบคุคลใดบคุคลหนึง่
เพ่ือผลประโยชน์เร่ืองใดเร่ืองหนึง่ด้วยความเป็นธรรม



คู่มือหรือแนวทางการปฏิบติัตนของขา้ราชการตาํรว 
ตามประมวล ริยธรรมขา้ราชการตาํรว 

ของสถานีต ารวจภธูรป่าแป๋

ข้อควรกระท ำ (Do’s)
12. ถือปฏิบตัิตนโดยรักษาภาพลกัษณ์ของความเป็น
ผู้พทิกัษ์สนัติราษฎร์ ให้เป็นท่ีเช่ือถือและารัทธาของ
ประชาชน

13. น้อมน าหลกัปรัชญาเารษฐกิจพอเพียง รวมถึง
พระบรมราโชวาท หลกัค าสอนทางาาสนา และจรรยา
วิชาชีพมาใช้ในการด าเนินชีวิตและการปฏิบตัิหน้าท่ี

14. ผู้บงัคบับญัชาบริหารจดัการงานอย่างเท่าเทียม
ปกครองบงัคบับญัชาด้วยความเป็นธรรม และใส่ใจต่อ
ผู้ใต้บงัคบับญัชา

******************************************************

สถานตี ารวจภธูรป่าแป๋

ข้อไม่ควรกระท า (Don’ts)
12. ปฏิบติัตนโดยไม่เคารพกฎหมาย กระทาํการโดยผดิ
กฎหมาย คุณธรรม  ริยธรรม ขนบธรรมเนียม หรือส่ิงท่ี
สังคมไม่ยอมรับ เช่น เล่นการพนนั คุกคามทางเพศ
พฤติกรรมชูส้าว หลอกลวง แสดงกริยาท่าทีหยาบคาย
ทาํร้ายร่างกาย หรือเป็นอนัธพาล เป็นตน้


